
 

  

 

Der Brandenburgische Landesbetrieb für Liegenschaften und Bauen (BLB) ist der zentrale Partner für die Landesverwaltung Bran-

denburg bei den Themen Liegenschafts-, Gebäude- und Baumanagement. Als Eigentümer bewirtschaften wir große Teile des Liegen-

schaftsvermögens des Landes und sind sowohl Mieter und Vermieter als auch Ansprechpartner und Dienstleister. Auf der Grundlage 

entsprechender Vereinbarungen erledigt der BLB zudem Bauangelegenheiten des Bundes im Land Brandenburg. 

Für den Bereich Vergabestelle, Justiziariat, Vergabeprüfstelle suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt für das Justiziariat an 

unserem Standort in Potsdam  

 

Juristen (w/m/d) 

(unbefristet) 
 

Ihre Aufgaben umfassen: 

die eigenständige juristische Sachbearbeitung innerhalb des zentralen Justiziariates des BLB mit einer hohen Bandbreite unterschiedlichs-

ter Rechtsfragen und der Möglichkeit zu sehr selbständigem, eigenverantwortlichem Arbeiten bei gleichzeitiger jederzeitiger Abstim-

mungs- und Rückkopplungsmöglichkeit im Team, einschl. einzelfallbezogener gerichtlicher und außergerichtlicher Vertretung des BLB, 

vornehmlich in den Rechtsgebieten: 

 allgemeines Zivil- / Vertragsrecht, 

 Bau- und Architektenrecht, 

 öffentliches Recht, insbes. Vergaberecht sowie 

 im Bereich öffentlicher Finanzierungen. 

Gründe, die für den BLB sprechen: 

 zukunftssicher 

eine sichere Beschäftigung mit vielseitigen und verantwortungsvollen Tätigkeiten sowie die Mitwirkung an einzigartigen Projekten 

 Work-Life-Balance 

Wir garantieren die Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch eine flexible Arbeitszeitgestaltung und die Möglichkeit der Teilzeit-

beschäftigung  

 32 plus x freie Tage 

30 Tage Erholungsurlaub, zusätzlich freie Tage an Heiligabend und Silvester sowie die Inanspruchnahme von Gleittagen 

 Gesundheitsmanagement 

Wir achten auf Ihre Gesundheit im Rahmen unseres betrieblichen Gesundheitsmanagements und bieten bspw.: desk bikes, 

mobile Massage, Obstkörbe sowie Gesundheitsworkshops etc. 

 Onboarding 

Ihr gutes Ankommen ist uns wichtig! Sie bekommen zur Einarbeitung eine Mentorin/einen Mentor an die Seite. 

 Weiterbildungsmöglichkeiten 

individuelle Weiterentwicklung durch Fortbildungen und Schulungen 

 Goodies/finanzielle Anreize 

weitere Leistungen nach dem Tarifvertrag der Länder (TV-L), wie Jahressonderzahlung, Zusatzversorgung der VBL, vermögens-

wirksame Leistungen, ein mit Arbeitgeberzuschuss vergünstigtes VBB-Firmenticket. 

Unabdingbar für die Tätigkeit ist: 

 der Abschluss eines rechtswissenschaftlichen Hochschulstudiums nebst erfolgreicher 2. Juristischer Staatsprüfung, 



 

  

 mindestens 18 Monate Berufserfahrung als Volljurist / -in in einer Rechtsanwaltskanzlei, dem Justiziariat einer öffentlichen Einrich-

tung (Behörden, Anstalten, Körperschaften und/oder Stiftungen des öffentlichen Rechts o. Ä.) oder einem privaten Unternehmen, 

und 

 die Bereitschaft zur erweiterten Sicherheitsüberprüfung (Ü2) nach dem Sicherheitsüberprüfungsgesetz (SÜG). 

Wichtig sind: 

 vertiefte Kenntnisse und / oder Berufserfahrung 

► im Bau- und Architektenrecht und / oder 

► im allgemeinen Zivilrecht und / oder 

► in der Vertragsgestaltung und -bearbeitung und / oder 

► im öffentlichen Recht und / oder 

► im Vergaberecht und / oder 

► in Fragen der (öffentlichen) Finanzierung, 

 die Fähigkeit zum analytischen und konzeptionellen Denken, 

 eine rasche und flexible Auffassungsgabe, 

 Belastbarkeit und Einsatzbereitschaft, 

 ausgeprägte Team- und Kooperationsfähigkeit sowie 

 ein ausgezeichnetes schriftliches und mündliches Ausdrucksvermögen. 

Wünschenswert sind Kenntnisse und / oder Berufserfahrung: 

 im Bereich der Schadenersatzregulierungen, u. a. im Bereich des Straßenverkehrs und / oder 

 im Insolvenzrecht. 

Die Einstellung im BLB erfolgt derzeit nach den Regelungen des Tarifvertrags der Länder. Tarifbeschäftigte erhalten ein Entgelt der 

Entgeltgruppe 13 TV-L, womit Sie ein Entgelt zwischen 52.206 Euro und 75.254 Euro beziehen. Die Zuordnung zu einer Erfahrungs-

stufe innerhalb der Entgeltgruppe erfolgt unter Berücksichtigung Ihrer persönlichen Voraussetzungen. 

Gegenwärtig werden im BLB auch die grundsätzlichen Voraussetzungen einer Verbeamtung auf Antrag geschaffen, sofern im Einzelfall 

die persönlichen und laufbahnrechtlichen Voraussetzungen vorliegen. 

Wir freuen uns über jede Bewerbung, unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion / Weltan-

schauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und geschlechtlicher Identität. Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich 

erwünscht. 

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

Wenn Sie sich vom vorgenannten Aufgabenspektrum angesprochen fühlen und dem Anforderungsprofil entsprechen, bitten wir Sie 

um Ihre aussagekräftige Bewerbung (Mindestforderung: Motivationsschreiben, Lebenslauf, Abschlusszeugnis / -urkunde der geforder-

ten Qualifikation, Arbeitszeugnisse), die Sie ausschließlich über Interamt (ID 1122662 ) bis zum 13.05.2024 einreichen. 

Bewerber / -innen aus dem öffentlichen Dienst werden um Einverständniserklärung zur Personalakteneinsicht gebeten. 

Auskunft zu dieser Ausschreibung erteilt Frau Schindler unter Tel. 0331 / 58181 259 oder unter paf@blb.brandenburg.de. Informationen 

über den BLB erhalten Sie auf unserer Homepage unter www.blb.brandenburg.de. 

Die Datenschutzinformationen des BLB finden Sie unter: https://blb.brandenburg.de/blb/de/unternehmen/datenschutzerklaerung/ 

 

 

https://zbb.brandenburg.de/sixcms/media.php/9/Tabelle%20TV-L_2022.pdf
http://www.blb.brandenburg.de/
https://blb.brandenburg.de/blb/de/unternehmen/datenschutzerklaerung/

